Tabella 8.1 Offerte di carte di credito per persone con una situazione creditoria negativa

Carta di credito APR Tassa annuale
Silver Axxess Visa Card 19,92% 48 €

Finance Gold MasterCard 13,75% 250 €
Continental Platinum MasterCard 19,92% 49 €

Gold Image Visa Card 17,75% 36 €

Archer Gold American Express 19,75% 99 €

Total Tribute American Express 18,25% 150 €
Splendid Credit Eurocard 22,25% 72 €

Tabella 8.2 Un semplice problema di sconto
intertemporale

t=0 t=1 t=2
a 1
b 3
C 4
d 1 3 4

Figura 8.2 Sconto esponenziale.
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Figura 8.3 Sconto esponenziale con indifferenza.
Tabella 8.3 Problemi di sconto intertemporale
t=0 t=1 t=0 t=1 t=2
3 4 a 6 1
5 1 b 3 4
(a) (b)
t=0 t=1 t=2
a 1 1
b 5
(c)

Tabella 8.4 Problema di sconto intertemporale (in euro e utilita)

t=0 t=1 t=0 t=1
a 9 € 4 € a 3 2
b 1€ 25 € b 1 5
(a) In euro (b) In utilita
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Figura 9.1 Preferenze coerenti temporalmente.
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Figura 9.2 Preferenze incoerenti temporalmente.

Tabella 9.1 Il problema della torta

Sabato Domenica

c 4 0
d 1 6
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Figura 9.3 Sconto iperbolico.

Tabella 9.2  Matrici dei payoff

Ott. Nov. Dic. Nov. Dic.
risparmiare-risparmiare 3 3 27 risparmiare 3 27
risparmiare-spendere 3 9 15 spendere 9 15
spendere-spendere 6 6 9
layaway 2 3 27

(a) Ottobre

Figura 9.6 La regola peak-end (continual).

(b) Novembre
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Figura 9.5 La regola peak-end.

Tabella 9.3 | lavori piv felici e piv infelici del 2015

O N WON =

Piu felici Piv infelici
Capo Guardia di sicurezza
Direttore esecutivo Merchandiser

Responsabile crediti Addetto alle vendite
Ingegnere dell’automazione  Spedizioniere
Ricercatore Impiegato




